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Degerli Meslek Mensuplari,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunun gereklerine gore sizlerin de beklentisi
goz oniine alinarak hazirlamis oldugumuz calisma, Ilimited sirket
sozlesme degisikliklerinde veya yeni sézlesmelerin hazirlanmasinda
dikkat edilecek hususlari icermektedir.

Sozlesme degisiklikleri yapilirken, Limited Sirketler sirket sozlesmelerini
01.07.2014 tarihine kadar 6102 sayili kanuna uyumlu hale
getireceklerdir. 6102 sayili kanuna uyumlu hale getirmek icin yapilacak
genel kurullarda toplanti nisabi aranmayacak, kararlar toplantida
bulunanlarin ¢cogunlugu ile alinacaktir.

01.07.2014 tarihine kadar sirket sozlesmelerini yeni kanuna uyumlu
hale getirmeyen Limited Sirketler icin bu tarihten sonra 6102 sayili
kanun hiikiimleri gecerli olacaktir.

Bir limited sirketin sirket sozlesmesinde genel kurulun toplanti ve karar
nisaplarina, madde numaras: belirtilerek veya belirtilmeksizin
yiirtirliikten kaldirilan 6762 sayili kanun hiikiimlerinin uygulanacagi
ongoritilmiis ise, 01.07.2014 tarihine kadar sirket sozlesmesi 6102 sayili
kanuna uyumlu hale getirilmelidir. Karar nisaplari yeni kanuna uyumlu
hale getirilmedigi durumda agirlastirilmis nisaplarin  disinda
01.07.2014 tarihinden sonra 6102 sayili kanunun genel kurulun toplanti
ve karar nisaplarina iliskin hiikiimler uygulanir.

Bu calismanin hazirlanmasinda emegi gecen Yayin Kurulu Sorumlu Yazi
Isleri Miidiirii Sayin Giilgiin Oztiirk’e ve Yayin Kurulu Genel Yayin
Yonetmeni Sayin Veysel Karanipalak’a tesekkiir ediyoruz.

Saygilarimla
Yahya Arikan
ISMMMO Baskanti




DIKKAT

Limited Sirketler sirket sozlesmelerini 01.07.2014 tarihine
kadar 6102 sayilh kanuna uyumlu hale getireceklerdir. 6102
sayili kanuna uyumlu hale getirmek icin yapilacak genel
kurullarda toplanti nisabi1 aranmayacak, kararlar toplantida
bulunanlarin ¢cogunlugu ile alinacaktir.

01.07.2014 tarihine kadar sirket sozlesmelerini yeni kanuna
uyumlu hale getirmeyen Limited Sirketler icin bu tarihten

sonra 6102 sayili kanun hiikiimleri gecerli olacaktir.

Bir limited sirketin sirket sozlesmesinde genel Kkurulun
toplanti ve karar nisaplarina, madde numarasi belirtilerek
veya belirtilmeksizin yiirirliikkten kaldirilan 6762 sayil1 kanun
hiikiimlerinin uygulanacagr ongorilmiis ise, 01.07.2014
tarihine kadar sirket sézlesmesi 6102 sayili kanuna uyumlu
hale getirilmelidir. Karar nisaplar1 yeni kanuna uyumlu hale
getirilmedigi durumda agirlastirilmis nisaplarin disinda
01.07.2014 tarihinden sonra 6102 sayilhi kanunun genel
Kurulun toplanti ve Kkarar nisaplarina iliskin hiikiimler
uygulanir.




LIMITED SIRKET SOZLESMESI
ILGILI KANUN MADDELERI

KURULUS

MADDE 43- (1) Anonim, limited ve kooperatif sirketler, isletme
konusu gosterilmek ve 46 nci madde hiikkmii sakli kalmak sartiyla,
ticaret unvanlarini serbestce secebilirler.

(2) Ticaret unvanlarinda, “anonim sirket”, “limited sirket” ve
“kooperatif” kelimelerinin bulunmasi1 sarttir. Bu sirketlerin ticaret
unvaninda, ger¢ek bir kisinin adi veya soyadi yer aldigi takdirde,
sirket tlirlinii gosteren ibareler, bas harflerle veya baska bir sekilde
kisaltma yapilarak yazilamaz.

MADDE 46- (1) Tacirin kimligi, isletmesinin genisligi, onemi ve
finansal durumu hakkinda, flglincii kisilerde yanlis bir goriisiin
olusmasina sebep olacak nitelikte bulunmamak, gercege ve kamu
diizenine aykir1 olmamak sartiyla; her ticaret unvanina, isletmenin
ozelliklerini belirten veya unvanda yer alan kisilerin kimliklerini
gosteren ya da hayali adlardan ibaret olan ekler yapilabilir.

(2) Tek baslarina ticaret yapan gercek kisiler ticaret unvanlarina bir
sirketin var oldugu izlenimini uyandiracak ekler yapamazlar.

(3) “Turk”, “Turkiye”, “Cumhuriyet” ve “Milli”” kelimeleri bir ticaret
unvanina ancak Bakanlar Kurulu karariyla konabilir.




AMAC VE KONU:

A) Kavram

MADDE 573- (1) Limited sirket, bir veya daha cok gercek veya
tiizel Kisi tarafindan bir ticaret unvani altinda kurulur; esas sermayesi
belirli olup, bu sermaye esas sermaye paylarinin toplamindan olusur.
(2) Ortaklar, sirket borclarindan sorumlu olmayip, sadece taahhiit
ettikleri esas sermaye paylarmi odemekle ve sirket sozlesmesinde
ongoriilen ek 6deme ve yan edim yiikiimliliiklerini yerine getirmekle
yukiimliidiirler.

(3) Limited sirket, kanunen yasak olmayan her tiirlii ekonomik amag
ve konu 1¢in kurulabilir.

B) Tiizel Kkisilik ve ehliyet

MADDE 125- (1) Ticaret sirketleri tlizel kisiligi haizdir.

(2) Ticaret sirketleri, Turk Medeni Kanununun 48 inci maddesi
cergevesinde  biitlin -~ haklardan  yararlanabilir ve  borglan
ustlenebilirler. Bu husustaki kanuni istisnalar saklidir.

4. Emredici hiikkiimler

MADDE 579- (1) Sirket sozlesmesi, bu Kanunun limited sirketlere
iliskin hiikiimlerinden ancak kanunda buna acikc¢a cevaz verilmisse
sapabilir. Diger kanunlarin 6ngoriilmesine izin verdigi tamamlayici
nitelikteki sirket sozlesmesi hiikiimleri, o kanuna ozgililenmis olarak
hiikiim dogururlar.




SIRKETIN MERKEZI:

A) Sona erme sebepleri ve sona ermenin sonuclari

MADDE 636- (1) Limited sirket asagidaki hallerde sona erer:

a) Sirket s6zlesmesinde ongoriilen sona erme sebeplerinden birinin
gerceklesmesiyle.

b) Genel kurul karar ile.

c) Iflasin acilmast ile.

d) Kanunda ongoriilen diger sona erme hallerinde.

(2) Uzun siireden beri sirketin kanunen gerekli organlarindan biri
mevcut degilse veya genel kurul toplanamiyorsa, ortaklardan veya
sirket alacaklilarindan birinin sirketin feshini istemesi tlizerine sirket
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi, mudiirleri
dinleyerek sirketin, durumunu Kanuna uygun hale getirmesi i¢in bir
siire belirler, buna ragmen durum diizeltilmezse, sirketin feshine karar
VETrIr.

(3) Hakli sebeplerin varliginda, her ortak mahkemeden sirketin
feshini isteyebilir. Mahkeme, istem yerine, davaci ortaga payinin
gercek degerinin ddenmesine ve davaci ortagin sirketten
cikarilmasina veya duruma uygun diisen ve kabul edilebilir diger bir
cOziime hitkkmedebilir.

(4) Fesih davasi agildiginda mahkeme taraflardan birinin istemi
tizerine gerekli onlemleri alabilir.

(5) Sona ermenin sonuglarina anonim sirketlere iliskin hiikiimler
uygulanir.



SERMAYE :

MADDE 573; Limited Sirketlerde Ortaklar, sirket borc¢larindan
sorumlu olmayip, sadece taahhiit ettikleri esas sermaye paylarini
odemekle ve sirket sozlesmesinde ongoriilen ek 6deme ve yan edim
yukiimliiliiklerini yerine getirmekle yiikiimludiirler.

D) Sermaye

| - En az tutar

MADDE 580- (1) Limited sirketin esas sermayesi en az onbin Tiirk
Lirasidir. (2) Bu maddede yazili en az tutar, Bakanlar Kurulunca on
katina kadar artirilabilir.

Ayni sermaye

MADDE 581- Uzerlerinde sinirli ayni bir hak, haciz veya tedbir
bulunmayan; nakden degerlendirilebilen ve devrolunabilen, fikri
milkiyet haklar1 ile sanal ortamlar ve adlar da dahil, malvarhig
unsurlar1 ayni sermaye olarak konulabilir. Hizmet edimleri, kisisel
emek, ticari itibar ve vadesi gelmemis alacaklar sermaye olamaz.

Mal bedelleri ve kurucu menfaatleri;

MADDE 582- Kurucular tarafindan, kurulmakta bulunan sirketle
ilgili olarak, sirket hesabina alinan mallarin bedeller1 ile sirketin
kurulmasinda hizmeti gecenlere taninan menfaatler sirket
sOzlesmesine yazilir.

Esas sermaye paylari

MADDE 583- (1) Sirket sozlesmesinde esas sermaye paylarinin
itibari degerleri en az yirmibes Tiirk Liras1 olarak belirlenebilir.
Sirketin durumunun iyilestirilmesi amaciyla bu degerin altina
inilebilir. (2) Esas sermaye paylarinin itibari degerleri farkli olabilir.
Ancak, esas sermaye paylarinin degerlerinin yirmibes Tiirk Lirasi
veya bunun katlar1 olmasi sarttir. Bir esas sermaye payinin verecegi
oyun, 618 inci madde uyarinca itibari degere gore hesaplanmasi, esas
sermaye paymin boliinmesi degildir. Ayni hiikiim bir hakkin veya



yuktimliiliigiin itibari degere gore belirlendigi durumlar igin de
gecerlidir. (3) Bir ortak birden fazla esas sermaye payina sahip
olabilir. (4) Esas sermaye paylar itibari degerden veya bu degeri asan
bir bedelle c¢ikarilabilir. (5) Esas sermaye paymin bedeli sirket
sOzlesmesinde ongoriildiigii sekilde, nakit veya ayin olarak veya bir
alacagin takasi yoluyla yahut sermaye artirnminda oldugu gibi,
serbestce  kullanilabilecek  6zkaynaklarin  esas  sermayeye
doniistliriilmesi yoluyla ddenir.

MADDE 584- Iintifa senetleri; Sirket sozlesmesinde intifa
senetlerinin ¢ikarilmasi: ongoriilebilir; bu konuda anonim sirketlere
iliskin hiikkiimler kiyas yoluyla uygulanir. Madde: 502 geregi; Genel
kurul, esas sozlesme uyarinca veya esas sOzlesmeyi degistirerek,
bedeli kanuna uygun olarak yok edilen paylarin sahipleri, alacaklilar
veya bunlara benzer bir sebeple sirketle ilgili olanlar Iehine intifa
senetleri ¢ikarilmasina karar verebilir.

| - Ek 6deme yukumliiligii

1. Kural

MADDE 603- (1) Ortaklar sirket sdzlesmesiyle, esas sermaye payi
bedeli disinda ek 6deme ile de yiikiimlii tutulabilirler. Ortaklardan bu
ylikiimliiliigiin yerine getirilmesi ancak,

a) Sirket esas sermayesi ile kanuni yedek akcgeler toplaminin sirketin
zararini karsilayamamasi,

b) Sirketin bu ek araglar olmaksizin islerine geregi gibi devaminin
mumkiin olmamasi,

c) Sirket sozlesmesinde tanimlanan ve Ozkaynak ihtiyaci doguran
diger bir halin ger¢eklesmis bulunmasi, hallerinde istenebilir.

(2) Iflasm agilmasi ile ek 6deme yiikiimliiliigii muaccel olur.

(3) Ek 6deme ylikiimliligi sirket s6zlesmesinde ancak esas sermaye
payini esas alan belirli bir tutar olarak ongoriilebilir. Bu tutar esas
sermaye payinin itibari degerinin iki katin1 asamaz.

(4) Her ortak, sadece kendi esas sermaye payina diisen ek ddemeyi
yerine getirmekle ylikiimliidiir.

(5) Sartlar ger¢geklesmisse, ek ddemeler miidiirler tarafindan istenir.



(6) Ek o6deme yiikiimliiliigiiniin azaltilmasi veya kaldirilmasi ancak
esas sermaye ile kanuni yedek akceler toplaminin zararlari tamamen
karsilamas1 halinde miimkiindiir. Ek 06deme yikiimliiliigliniin
azaltilmasina veya kaldirilmasina esas sermayenin azaltilmasi
hakkindaki hiikiimler kiyas yoluyla uygulanir.

2. Yukumliligiin sirmesi

MADDE 604- (1) Sirket, ortagin sirketten ayrilmasinin tescil edildigi
tarihten itibaren iki yil i¢inde iflas etmis ise bu eski ortaktan da ek
odeme yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi istenir.

(2) Ek odeme yukiimlilugi, halef tarafindan yerine getirilmemisse,
ortagin sorumlulugu, yikimlilugi gerceklestigi tarihte ortaga karsi
ileri siiriilebilecegi ol¢iide devam eder.

3. Geri 6deme

MADDE 605- (1) Yerine getirilen ek odeme yiikiimliiliigiiniin
kismen veya tamamen geri verilebilmesi i¢in ek O0demeye iliskin
tutarin, serbestce kullanilabilecek yedek akgeler ile fonlardan
karsilanabilir olmasi sarttir.

Il - Yan edim yukiimlulugii

MADDE 606- (1) Sirket sozlesmesiyle, sirketin isletme konusunun
gerceklesmesine hizmet edebilecek yan edim yiikiimliiliikleri
ongorulebilir.

(2) Bir esas sermaye payma bagli yan edim yikiimliiliiklerinin
konusu, kapsami, kosullar1 ve diger oOnemli noktalar sirket
sOzlesmesinde belirtilir. Ayrintiyr gerektiren konular genel kurul
diizenlemesine birakilabilir.

(3) Sirket sozlesmesinde agikca belirtilmis bir karsiligi veya uygun
bir karsilig1 bulunmayan ve 06zkaynak ihtiyacini karsilamaya hizmet
eden nakdi ve ayni edim yiikiimliiliikleri, ek 6deme ytlkiimliiliigline
iliskin hiikiimlere tabidir.



1l - Sonradan ongorilme

MADDE 607- (1) Sirket sozlesmesini degistirip, ek ya da yan edim
yukiimliiliikler1 6ngoren veya mevcut yiikiimliiliikkleri artiran genel
kurul kararlari, ancak ilgili tiim ortaklarin onayiyla alinabilir.

IV - Ayrilma akgesi

1. Istem ve tutar

MADDE 641- (1) Ortak sirketten ayrildig1 takdirde, esas sermaye
payinin gercek degerine uyan ayrilma akgesini istem hakkini haizdir.
(2) Sirket sozlesmesinde Ongoriilen ayrilma hakk: dolayisiyla, sirket
sozlesmeleri ayrilma akcesini farkli bir sekilde diizenleyebilirler.

2. Odeme

MADDE 642- (1) Ayrilma akgesi;

a) Sirket kullanilabilir bir 6zkaynak tizerinde tasarruf ediyorsa,

b) Ayrilan kisinin esas sermaye paylar1 devredilebiliyorsa,

c) Esas sermaye, ilgili hiikiimlere gore azaltilmissa,

ayrilma ile muaccel olur.

(3) Ayrilan ortagin ayrilma akgesinin 6denmeyen kismi, sirkete kars,
biitiin alacaklilardan sonra gelen bir alacak olusturur. Bu husus yillik
raporda kullanilabilir 6zkaynak tutarinin tespiti ile muaccel hale gelir.

Sirket sozlesmesinde ongoriillmeleri sartiyla baglayici olan
hiikiimler

MADDE 577- Asagidaki kayitlar, sirket sozlesmesinde
ongorildikler takdirde baglayici hiikiimlerdir:

a) Esas sermaye paylarinin devrinin sinirlandirilmasina iliskin kanuni
hiikiimlerden ayrilan diizenlemeler.

b) Ortaklara veya sirkete, esas sermaye paylari ile ilgili olarak
onerilmeye muhatap olma, 6nalim, geri alim ve alim haklari
taninmasi.

c) Ek 6deme yiikiimliiliiklerinin 6ngoriilmesi, bunlarin sekli ve
kapsama.

d) Yan edim yiikiimliiliiklerinin 6ngoriilmesi, bunlarin sekli ve
kapsamu.




e) Belirli veya belirlenebilir ortaklara veto hakki veya bir genel kurul
kararinin oylanmasi sonucunda oylarin esit ¢ikmasi halinde bazi
ortaklara iistiin oy hakki taniyan hiikiimler.

f) Kanunda ya da sirket s6zlesmesinde ongoriilmiis bulunan
yukiimliiliiklerin hi¢ ya da zamaninda yerine getirilmemeleri halinde
uygulanabilecek s6zlesme cezasi hiikiimleri.

g) Kanuni diizenlemeden ayrilan rekabet yasagina iliskin hiikiimler.
(Sirket sozlesmesinde aksi ongoriilmemis veya diger tiim ortaklar
yazili olarak izin vermemisse, miidiirler sirketle rekabet olusturan bir
faaliyette bulunamazlar. Sirket sozlesmesi ortaklarin onay1 yerine
ortaklar genel kurulunun onay kararini ongorebilir.)

h) Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iliskin 6zel hak taniyan
hiikimler.

1) Genel kurulda karar almaya, oy hakkina ve oy hakkinin
hesaplanmasina iliskin kanuni diizenlemeden ayrilan hiikiimler.

1) Sirket yonetiminin {i¢lincii bir kisiye birakilmasina iliskin yetki
hikiimleri.

k) Cikma hakkinin taninmasi ile bunun kullanilmasinin sartlari, bu
hallerde 6denecek olan ayrilma akgesinin tiirii ve tutari.

) Ortagin sirketten ¢ikarilmasina iliskin 6zel sebepleri gosteren
hiukiimler.

m) Kanunda belirtilenler disinda 6ngoriilen sona erme sebeplerine
dair hiiktimler.




ILAN:

2. Tescil ve ilan

MADDE 587- (1) Sirket sdzlesmesinin tamami, kurucularin
imzalarinin noterce onaylanmasini izleyen otuz giin icinde, sirketin
merkezinin bulundugu ver ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan olunur. Tescil ve ilan edilen sirket
sOzlesmesine, asagida sayilanlar disinda, 36 nc1 maddenin birinci
fikras1 hilkkmii uygulanmaz:

a) Sirket sozlesmesinin tarihi.

b) Sirketin ticaret unvani ve merkezi.

c) Esas noktalar1 belirtilmis ve tanimlanmis sekilde sirketin isletme
konusu; sirket sozlesmesinde bu konuda bir hiikiim varsa, sirketin
stiresi.

d) Esas sermayenin itibari degeri.

e) Gergek kisi ortagin adi ve soyadi, yerlesim yeri, tizel kisi
ortaklarin unvani, merkezleri ve her ortagin iistlendigi esas sermaye
paylari.

f) Ayni sermayenin konusu ve bu tir sermayenin karsiliinda
verilecek esas sermaye paylari; bir aynin devralinmasi halinde ilgili
sOzlesmenin konusu, sozlesmenin karsi tarafi, sirketin borg¢landigi
kars1 edim; 6zel menfaatlerin igerik ve degeri.

g) Ongoériilmiis ise, intifa senetlerinin sayist ve bunlara saglanan
haklarin igerigi.

h) Miidiirlerin ve sirketi temsile yetkili diger kisilerin adlari, soyadlari
veya unvanlari ve yerlesim yerleri.

1) Temsil yetkisinin kullanilma sekli.

1) Denet¢inin yerlesim yeri, merkezi, varsa ticaret siciline tescil

edilmis subesi (2)Denetime tabi sirketler icin; 26/6/2012 tarihli ve 6335
saytli Kanunun 41 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “, denet¢inin yeminli
mali miigavir veya serbest muhasebeci mali miisavir olmast hdlinde adi,
soyadi, yerlesim yeri, meslek odasi numarasi” ibaresi madde metninden
ctkariimistir.

j) Sirket sozlesmesinde ongoriilmiis bulunan imtiyaz, ek yiikiimliiliik
veya yan edim yikimlilikleri, esas sermaye paylar1 ile ilgili




onerilmeye muhatap olma, 6nalim, geri alim ve alim haklar.

k) Sirket tarafindan yapilacak olan ilanlarin sekli, tiirii ve sirket
s0zlesmesinde bu konuda bir hiikiim bulundugu takdirde, miidiirlerin
ortaklara ne sekilde bildirimde bulunacaklari.

1. Zorunlu kayitlar

MADDE 576- (1) Sirket sozlesmesinde asagidaki kayitlarin agikca
yer almasi gereklidir:

a) Sirketin ticaret unvam ve merkezinin bulundugu yer.

b) Esasli noktalar1 belirtilmis ve tanimlanmis bir sekilde, sirketin
isletme konusu.

c) Esas sermayenin itibari tutari, esas sermaye paylarinin sayisi,
itibari degerleri, varsa imtiyazlar, esas sermaye paylarinin gruplari.

d) Miidiirlerin adlari, soyadlari, unvanlari, vatandasliklari.

e) Sirket tarafindan yapilacak ilanlarin sekli.

1. Tescil ve ilanin ugiinci Kisilere etkisi

MADDE 36- (1) Ticaret sicili kayitlar1 nerede bulunurlarsa
bulunsunlar, {iclincii kisiler hakkinda, tescilin Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan  edildigi; ilanin  tamami aym1  niishada
yayimlanmamis 1se, son kisminin yaymmlandigi giini izleyen is
giiniinden itibaren hukuki sonuglarimi dogurur. Bu giinler, tescilin
ilan1 tarthinden itibaren islemeye baslayacak olan siirelere de
baslangi¢ olur.

(2) Bir hususun tescil ile beraber derhal i¢giincii kisiler hakkinda
sonu¢ doguracagina veya siirelerin derhal isleyecegine iliskin 6zel
hiikiimler saklidir.

(3) Ugiincii kisilerin, kendilerine karsi sonu¢ dogurmaya baslayan
sicil kayitlarin1 bilmediklerine iliskin iddialar1 dinlenmez.

(4) Tescili zorunlu oldugu héalde tescil edilmemis veya tescil edilip de
ilan1 zorunlu iken ilan olunmamis bir husus, ancak bunu bildikleri
veya bilmeleri gerektigi ispat edildigi takdirde, tigiincii kisilere karsi
ileri suriilebilir.




2. Goriuniise guven

MADDE 37- (1) Tescil kayd ile ilan edilen durum arasinda aykirilik
bulunmas1 halinde, tescil edilmis olan gercek durumu bildikleri ispat
edilmedigi siirece, lglincli kisilerin ilan edilen duruma giivenleri
korunur.

3. Sorumluluk

MADDE 38- (1) (Degisik birinci climle: 26/6/2012-6335/5 md.)
Tescil ve kayit i¢cin gercege aykirt beyanda bulunanlar, ikibin Tiirk
Liras1 idari para cezasiyla cezalandirilir. Gergege aykiri tescilden
dolay1 zarar gorenlerin tazminat haklari saklidir.

(2) Kayitlarm 32 nci maddenin {glincii fikras1 hiikiimlerine
uymadigini 6grendikleri halde diizeltilmesini istemeyenler ve tescil
olunan bir hususun degismesi, sona ermesi veya kaldirilmasi
dolayisiyla, kaydin degistirilmesini veya silinmesini istemeye ya da
yeniden tescili gereken bir hususu tescil ettirmeye zorunlu olup da
bunu yapmayanlar, bu kusurlar1 nedeniyle iic¢linclii kisilerin
ugradiklar1 zararlar1 tazmin ile yiikiimludiirler.



SIRKETIN IDARESI:

2. Ozen ve baghlik yiikiimii, rekabet yasag:

MADDE 626- (1) Midiirler ve yonetimle gorevli kisiler, gorevlerini
tim Ozeni gostererek yerine getirmek ve sirketin menfaatlerini,
diiriistliik kurali ¢ercevesinde, gozetmekle yiikiimlidiirler. 202 ila 205
inci madde hiikiimleri saklidir.

(2) Sirket sozlesmesinde aksi ongorilmemis veya diger tim ortaklar
yazili olarak izin vermemisse, miidiirler sirketle rekabet olusturan bir
faaliyette bulunamazlar. Sirket sozlesmesi ortaklarin onay1 yerine
ortaklar genel kurulunun onay kararini ongorebilir.

(3) Midiirler de ortaklar i¢in ongorilmiis bulunan baglilik borcuna
tabidir.



TEMSIL:

B) Yonetim ve temsil

| - Miidiirler 1. Genel olarak

MADDE 623- (1) Sirketin yonetimi ve temsili sirket s6zlesmesi ile
diizenlenir. Sirketin sdzlesmesi ile yonetimi ve temsili, miidiir sifatini
tasityan bir veya birden fazla ortaga veya tiim ortaklara ya da ii¢iincii
kisilere verilebilir. En azindan bir ortagin, sirketi yonetim hakkinin ve
temsil yetkisinin bulunmasi gerekir. (2) Sirketin miidiirlerinden biri
bir tlizel kisi oldugu takdirde, bu kisi bu gorevi tiizel kisi adina yerine
getirecek bir gercek kisiyi belirler. (3) Midiirler, kanunla veya sirket
sOzlesmesi ile genel kurula birakilmamis bulunan yonetime iliskin
tim konularda karar almaya ve bu kararlar ytiriitmeye yetkilidirler.

Miidiirlerin birden fazla olmalar:

MADDE 624- (1) Sirketin birden fazla midiiriinlin bulunmasi
halinde, bunlardan biri, sirketin ortagi olup olmadigina bakilmaksizin,
genel kurul tarafindan miidiirler kurulu baskani olarak atanir. (2)
Bagskan olan miidiir veya tek miidiiriin bulunmasi halinde bu kisi,
genel kurulun toplantiya cagrilmasi ve genel kurul toplantilariin
yurutiilmesi konularinda oldugu gibi, genel kurul baska yonde bir
karar almadigi ya da sirket sozlesmesinde farkli bir diizenleme
ongoriilmedigi takdirde, tim acgiklamalar1 ve ilanlarn yapmaya da
yetkilidir. (3) Birden fazla miidiiriin varligi halinde, bunlar
cogunlukla karar alirlar. Esitlik halinde baskanin oyu iistiin sayilir.
Sirket sézlesmesi, miidiirlerin karar almalari konusunda degisik bir
diizenleme 6ngorebilir.

USTUN OY HAKKI:

Madde 577- Sirket s6zlesmesinde, belirli veya belirlenebilir ortaklara
veto hakki veya bir genel kurul kararinin oylanmasi sonucunda
ovlarin esit cikmasi halinde bazi ortaklara iistiin oy hakki taniyan
hiikiimlere yer verilebilir. Sirket sozlesmesiyle iistiin oy hakki
baglayicilik kazanir. Ornek; sirket paylar1 A, B gibi gruplara




ayrilarak, A grubu paylarin ustinligi sirket sozlesmesinde kabul
gordiigii takdirde genel kurulda oylarin esit ¢ikmasi durumunda A
grubu paylar ile karar alinabilir.

Elektronik ortamda kurullar

MADDE 1527- Sirket sozlesmesinde veya esas sozlesmede
diizenlenmis olmasi sartiyla, sermaye sirketlerinde yonetim kurulu ve
miudiirler kurulu tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi,
bazi iiyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir toplantiya bir kisim
tiyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Bu
hallerde Kanunda veya sirket sozlesmesinde ve esas sozlesmede
ongorilen toplanti ile karar nisaplarina iliskin hiikiimler aynen
uygulanir. Elektronik ortamda oy kullanabilmek i¢in, sirketin bu
amaca Ozgiilenmis bir internet sitesine sahip olmasi, ortagin bu yolda
istemde bulunmasi, elektronik ortam araglarmin etkin katilmaya
elverisliliginin bir teknik raporla ispatlanip bu raporun tescil ve ilan
edilmesi ve oy kullananlarin kimliklerinin saklanmasi sarttir.

IV - Temsil yetkisinin kapsami, sinirlandirilmasi

MADDE 629- (1) Midiirlerin temsil yetkilerinin kapsamina, yetkinin
sinirlandirilmasina, imzaya yetkili olanlarin belirlenmesine, 1mza
sekli ile bunlarin tescil ve ilanina bu Kanunun anonim sirketlere
iliskin ilgili hiikiimleri kiyas yolu ile uygulanir.

(2) Sozlesmenin yapilmasi sirasinda sirket tek ortak tarafindan ister
temsil edilsin ister edilmesin, tek ortakli limited sirketlerde, bu ortak
ile sirket arasinda yapilan sozlesmenin gecerli olmasi, sozlesmenin
yazili sekilde yapilmasina baglidir. Bu zorunluluk, piyasa sartlarina
gore gilinliik, onemsiz ve siradan islemlere iliskin sozlesmelere
uygulanmaz.

V - Gorevden alma, yonetim ve temsil yetkisinin geri alinmasi ve
sinirlandirilmasi

MADDE 630- (1) Genel kurul, miidiirii veya miidiirleri gorevden
alabilir, yonetim hakkini ve temsil yetkisini sinirlayabilir.

(2) Her ortak, hakli sebeplerin varliginda, yoneticilerin yonetim



hakkinin ve temsil yetkilerinin kaldirilmasini veya siirlandirilmasini
mahkemeden isteyebilir.

(3) Yoneticinin, 6zen ve baglilik yiikiimi ile diger kanunlardan ve
sirket sozlesmesinden dogan yukiimliiliiklerini agir bir sekilde ihlal
etmesi veya sirketin 1yl yonetimi i¢in gerekli yetenegi kaybetmesi
hakl1 sebep olarak kabul olunur.

(4) Gorevden alinan yoneticinin tazminat haklar1 saklidir.



GENEL KURUL:

A) Genel kurul

| - Yetkiler

MADDE 616- (1) Genel kurulun devredilemez yetkileri sunlardir:

a) Sirket sozlesmesinin degistirilmesi.

b) Miidiirlerin atanmalar1 ve gérevden alinmalari.

c) Topluluk denetgisi ile (...) (1) denet¢ilerin atanmalar1 ve gérevden
alinmalari. (1)(26/6/2012 tarihli ve 6335 sayili Kanunun 41 inci
maddesiyle, bu bentte yer alan “islem denetcileri de dahil olmak
lizere,” ibaresi madde metninden cikarilmistir.)

d) Topluluk yilsonu finansal tablolar1 1le yillik faaliyet raporunun
onaylanmasi.

e) Yilsonu finansal tablolarinin ve yillik faaliyet raporunun
onaylanmasi, kar pay1 hakkinda karar verilmesi, kazan¢ paylarinin
belirlenmesi.

f) Miidiirlerin ticretlerinin belirlenmesi ve ibralari.

g) Esas sermaye paylariin devirlerinin onaylanmasi.

h) Bir ortagin sirketten c¢ikarilmasi i¢in mahkemeden istemde
bulunulmasi.

1) Midirtin, sirketin kendi paylarim1  iktisabi  konusunda
yetkilendirilmesi veya bdyle bir iktisabin onaylanmasi.

1) Sirketin feshi.

1) Genel kurulun kanun veya sirket sozlesmesi ile yetkilendirildigi ya
da miidirlerin genel kurula sundugu konularda karar verilmesi.

(2) Asagida sayilanlar, sirket sozlesmesinde ongorildiikleri takdirde
genel kurulun devredilemez yetkileridir:

a) Sirket sozlesmesi uyarinca genel kurulun onayinin arandigi haller
ile miidiirlerin faaliyetlerinin onaylanmasi.

b) Onerilmeye muhatap olma, énalim, geri alim ve alim haklarinmn
kullanilmasi hakkinda karar verilmesi.

c) Esas sermaye paylar1 lizerinde rehin hakki kurulmasina iliskin
onayin verilmesi.

d) Yan edim ytkiimliiliikleri hakkinda i¢ yonerge ¢ikarilmasi.



¢) Sirket sozlesmesinin 613 {lincii maddenin dordiincii fikrasi uyarinca
ortaklarin onaymi yeterli gormemesi halinde, midirlerin ve
ortaklarin sirkete karst baglhlik yilikiimii veya rekabet yasagi ile
bagdasmayan faaliyetlerde bulunabilmelerinin onay1 i¢in gereken
iznin verilmesi.

f) Bir ortagin sirket sOzlesmesinde Ongoriilen sebeplerden dolayi
sirketten ¢ikarilmasi.

(3) Tek ortakli limited sirketlerde, bu ortak genel kurulun tiim
yetkilerine sahiptir. Tek ortagin genel kurul sifatiyla alacagi
kararlarin gegerlilik kazanabilmeleri i¢in yazili olmalar1 sarttir.

G) Baghlik yiikiimliiliigii ve rekabet yasagi

MADDE 613- (1) Ortaklar, sirket swrlarimi korumakla yiikiimliidiir. Bu
yiikimliiliik girket sozlegmesi veya genel kurul karariyla kaldirilamaz.

(2) Ortaklar, sirketin ¢cikarlarini zedeleyebilecek davranisiarda bulunamaziar.
Ozellikle, kendilerine ozel bir menfaat saglayan ve sirketin amacina zarar
veren islemler yapamaziar._Sirket sozlesmesiyle, ortaklarin, sirketle rekabet
eden islem ve davranmislardan kacinmak zorunda olduklari ongoriilebilir.

(3) Miidiirler hakkinda rekabet yasagr ongoren 626 ncit madde hiikiimleri
saklidir.

(4) Geri kalan ortaklarin tiimii yazili olarak onay verdikleri takdirde, ortaklar,
baghlik yiikiimiine veya rekabet yasagina aykiri diisen faaliyetlerde
bulunabilirler. Esas sozlesme birinci ciimledeki onay yerine ortaklar genel
kurulunun onay kararini ongorebilir.

2. Ozen ve baghlik yiikiimii, rekabet yasagi

MADDE 626- (1) Miidiirler ve yonetimle gorevli kisiler, gorevlerini tiim 6zeni
gostererek yerine getirmek ve gsirketin menfaatlerini, diiriistliik kurall
cercevesinde, gozetmekle yiikiimliidiirler. 202 ila 205 inci madde hiikiimleri
saklidir.

(2) Sirket sozlesmesinde aksi ongoriilmemis veya diger tiim ortaklar yazili
olarak izin vermemisse, miidiirler sirketle rekabet olusturan bir faaliyette
bulunamaziar. Sirket sozlesmesi ortaklarin onayr yerine ortaklar genel
kurulunun onay kararini ongorebilir.

(3) Miidiirler de ortaklar icin ongoriilmiis bulunan baglilik borcuna tabidir.




Il - Genel kurulun toplanmasi

1. Cagn

MADDE 617- (1) Genel kurul miidiirler tarafindan toplantiya
cagrilir. Olagan genel kurul toplantisi, her yil hesap déneminin sona
ermesinden itibaren ti¢ ay i¢inde yapilir. Sirket s6zlesmesi uyarinca
ve gerektik¢e genel kurul olaganiistii toplantiya cagrilir.

(2) Genel kurul, toplant1 giiniinden en az onbes giin dnce toplantiya
cagrilir. Sirket s6zlesmesi bu siireyi uzatabilir veya on giine kadar
kisaltabilir.

(3) Toplantiya ¢agri, azligin ¢agr1 ve Oneri hakki, giindem, oneriler,
cagrisiz genel kurul, hazirlik onlemleri, tutanak, yetkisiz katilma
konularinda anonim sirketlere iliskin hiikiimler, Bakanlik temsilcisine
iliskin olanlar hari¢, kiyas yoluyla uygulanir. Her ortak kendisini
genel kurulda ortak olan veya olmayan bir kisi araciligiyla temsil
ettirebilir.

(4) Herhangi bir ortak sozlii goriisme isteminde bulunmadik¢a, genel
kurul kararlari, ortaklardan birinin glindem maddesi ile ilgili onerisine
diger ortaklarin yazili onaylar1 alinmak suretiyle de verilebilir. Aym
onerinin tiim ortaklarin onayina sunulmasi kararin gegerliligi i¢in
sarttir.

2. Oy hakki ve hesaplanmasi

MADDE 618- (1) Ortaklarin oy hakki esas sermaye paylarinin itibari
degerine gore hesaplanir. Sirket sozlesmesinde daha ytliksek bir tutar
ongoriilmemisse her yirmibes Tiirk Lirasi bir oy hakki verir. Ancak,
sirket sozlesmesi ile birden fazla paya sahip ortaklarin oy haklari
sinirlandirilabilir. Ortak, en az bir oy hakkini haizdir. Sirket
s0zlesmesinde agikca diizenlenmisse yazili oy da verilebilir.

(2) Sirket sozlesmesi oy hakkini, itibari degerden bagimsiz olarak her
esas sermaye payina bir oy hakki diisecek sekilde de belirleyebilir. Bu
halde en kiiciik esas sermaye paymin itibari degeri, diger esas
sermaye paylarmin itibari degerleri toplaminin onda birinden az
olamaz.

(3) Oy hakkinin esas sermaye paylarinin sayisina gore belirlenmesine
iliskin sirket s6zlesmesi hiitkmii asagidaki hallerde uygulanmaz:



a) Denetcilerin segimi.

b) Sirket yonetimi ya da onun bazi boliimlerinin denetimi i¢in 0zel
denetci secimi.

c¢) Sorumluluk davasi a¢ilmas1 hakkinda karar verilmesi.

3. Oy hakkindan yoksunluk

MADDE 619- (1) Herhangi bir sekilde sirket yonetimine katilmig
bulunanlar, miidiirlerin ibralarina iligskin kararlarda oy kullanamazlar.
(2) Sirketin kendi esas sermaye payini iktisabina iligkin kararlarda,
esas sermaye payini devreden ortak oy kullanamaz.

(3) Ortagin baghhk yiikiimine veya rekabet yasagina aykiri
faaliyetlerde bulunmasini onaylayan kararlarda ilgili ortak oy
kullanamaz.

1l - Karar alma

1. Olagan karar alma

MADDE 620- (1) Kanun veya sirket sozlesmesinde aksi
ongorilmedigi takdirde, secim kararlar1 dahil, tiim genel kurul
kararlari, toplantida temsil edilen oylarin salt cogunlugu ile alinir.

2. Onemli kararlar

MADDE 621- (1) Asagidaki genel kurul kararlari, temsil edilen
oylarin en az flicte ikisinin ve oy hakki bulunan esas sermayenin
tamaminin salt gogunlugunun bir arada bulunmasi halinde alinabilir:
a) Sirket isletme konusunun degistirilmesi.

b) Oyda imtiyazli esas sermaye paylarinin ongoriilmesi.

c) Esas sermaye paylarinin devrinin sinirlandirilmasi, yasaklanmasi
yva da kolaylastirilmasi.

d) Esas sermayenin artirilmasi.

e) Riichan hakkinin sinirlandirilmasi yva da kaldirilmasi.

f) Sirket merkezinin degistirilmesi.

o) Miidirlerin ve ortaklarin, baglilik yiikkiimiine veya rekabet yasagina
aykiri faaliyette bulunmalarina genel kurul tarafindan onay verilmesi.
h) Bir ortagin hakli sebepler dolayisiyla sirketten cikarilmasi ic¢in
mahkemeye basvurulmasi ve bir ortagin sirket sozlesmesinde
ongoriilen sebepten dolayi sirketten cikarilmasi.




1) Sirketin feshi.

(2) Kanunda belli kararlarin alinabilmesi ic¢in agirlastirilmis nisap
araniyorsa, bu nisabi daha da agirlastiracak sirket soOzlesmesi
hiikiimleri, ancak sirket sozlesmesinde ongoriilecek cogunlukla kabul
edilebilir.

IV- Genel kurul kararlarinin butlani ve iptali

MADDE 622- (1) Bu Kanunun anonim sirket genel kurul kararlarinin
butlanina ve iptaline iliskin hiikiimleri, kiyas yoluyla limited
sirketlere de uygulanir.

Sirket Sozlesmesinin Degistirilmesi

A) Genel olarak

MADDE 589- (1) Aksi sirket sozlesmesinde ongoriilmedigi takdirde,
sirket sozlesmesi, esas sermayenin ilicte ikisini temsil eden ortaklarin
karartyla degistirilebilir. 621 inci madde hitkmii saklidir.

(2) Sirket sozlesmesinde yapilan her degisiklik tescil ve ilan edilir.

B) Ozel degisiklikler

| - Esas sermayenin artirilmasi

1. ilke

MADDE 590- (1) Sirketin kurulusu hakkindaki hiikiimlere ve
ozellikle sermayenin ayin olarak konmasi ve bir isletme ile ayinlarin
devralinmasma dair kurallara uymak sartiyla esas sermaye
artirilabilir.

2. Ruchan hakki

MADDE 591- (1) Sirket sozlesmesinde veya artirma kararinda aksi
ongorilmemisse, her ortak, esas sermaye pay1 oraninda, esas
sermayenin artirilmasina katilmak hakkini haizdir.

(2) Genel kurulun sermaye artirimina iliskin karariyla, ortaklarin yeni
paylar1 almaya iliskin riighan hakki, ancak hakli sebeplerin varliginda
ve 621 inci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde 6ngoriilen
nisapla sinirlandirilabilir veya kaldirilabilir. Ozellikle, isletmelerin,
isletme kisimlarinin, istiraklerin devralinmalar: ve iscilerin sirkete
katilmalar1 hakli sebep olarak kabul edilebilir. Riichan hakkinin
sinirlandirilmasi veya kaldirilmasi suretiyle hi¢ kimse hakli



goriilemeyecek sekilde yararlandirilamaz veya kayba ugratilamaz.
(3) Riighan hakkinin kullanilabilmesi i¢in en az onbes giin siire
verilir.

Il - Esas sermayenin azaltilmasi

MADDE 592- (1) Anonim sirketlerin esas sermayenin azaltilmasina
iliskin hiikiimleri limited sirketlere kiyas yoluyla uygulanir. Esas
sermaye borca batik bilanconun iyilestirilmesi amaciyla, ancak sirket
sOzlesmesinde oOngoriilen ek oOdeme yiikiimliiliiklerinin tamamen
odenmesi halinde azaltilabilir.

Toplantilar

MADDE 409- (1) Genel kurullar olagan ve olaganiistii toplanur.
Olagan toplant1 her faaliyet donemi sonundan itibaren Ui¢ ay i¢inde
yapilir. Bu toplantilarda, organlarin se¢imine, finansal tablolara,
yonetim kurulunun yillik raporuna, karm kullanim sekline,
dagitilacak kar ve kazan¢ paylarmin oranlarinin belirlenmesine,
yonetim kurulu iiyelerinin ibralar1 ile faaliyet donemini ilgilendiren
ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar
alinir.

(2) Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

(3) Aksine esas sozlesmede hiikiim bulunmadig: takdirde genel kurul,
sirket merkezinin bulundugu yerde toplanir.



KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI:

MADDE 608- (1) Kar payi, sadece net donem karindan ve bunun i¢in
ayrilmis yedek akgelerden dagitilabilir. Kar payr dagitimina ancak,
kanun ve sirket sozlesmesi uyarinca ayrilmasi gereken kanuni yedek
akcelerle, sirket s0zlesmesinde Ongoriilmiis yedek akgeler ayrildigi
takdirde karar verilebilir. (2) Sirket sozlesmesi ile aksi
ongoriilmedikge, kar payi, esas sermaye payinin itibari degerine
oranla hesaplanir; ayrica yerine getirilen ek 6deme yukimliiliiklerinin
tutar1 da kar payinin hesaplanmasinda itibari degere eklenir. (3) Sirket
genel kurulu, kanun ya da sirket sozlesmesinde ongoriilmeyen veya
ongorileni asan tutarlarda yedek akg¢elerin ayrilmalarina sadece;

a) Zararlarin karsilanmasi i¢in gerekliyse,

b) Sirketin gelisimi i¢in yatirnm yapilmasi ihtiyaci ciddi bir sekilde
ortaya konulmussa, biitiin ortaklarin menfaati boyle bir yedek akge
ayrilmasini hakli gosteriyorsa ve bu hususlar sirket sozlesmesinde
acikca belirtilmisse, karar verebilir.

E) Kéar pay1 hakki ve zarara katilma

| - Finansal tablolarinin ¢cikarilmasi

MADDE 227- (1) Yonetici ortaklar, sirketin faaliyet donemi
sonunda, bu Kanunun ticari defterlere iliskin 64 ila 88 inci maddeleri
hiikiimlerine uygun finansal tablolarini hazirlayip imzalar ve ortaklar
kurulunun  onaymna sunarlar. Finansal tablolar  ortaklarin
cogunlugunun onayi ile kesinlesir. Ikinci fikra hiikmii sakli kalmak
sartiyla, aym toplantida karin dagittimi da karara baglanir. Ortaklar,
bu kararin kanuna, sirket sozlesmesine, sirket kararlarina veya
diiristlik  kuralina aykiri  olmasi halinde, karm kullanilmasi
hakkindaki karar tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde iptal davasi
acabilirler.

(2) Ortaklar, kar ve zarardan kendilerine diisen payin belirlenmesini,
sirket sozlesmesiyle veya sonradan alacaklar1 bir kararla, i¢lerinden
birine veya bir ligiincii kisiye birakabilirler. Bu ortagin veya {ic¢lincii
kisinin verecegi kararin hakkaniyete aykiri olmamasi sarttir. S6z




konusu kararin 6grenilmesinden itibaren li¢ ayin gegmesi, belirlenen
kar paymin ortak tarafindan tamamen veya kismen alinmasi veya
baska bir kimseye devredilmesi, zararin 6denmesine baslanmasi gibi
acik veya zimni kabulii gosteren durumlarda dava hakk: diiser.

(3) Kar ve zararin paylasilmasina iliskin karar hakkaniyet kurallarina
aykirt oldugu takdirde mahkemece iptal olunur. Bu halde kar ve zarar
adi sirket hiikiimlerine gore paylastirilir.

(4) Sirket sozlesmesinde Ongoriildigi takdirde, faiz ve ticretler
faaliyet donemi i¢cinde 6denir.



YEDEK AKCE

Il - Sirketin istegi ile ayirdig: yedek akce

MADDE 521- (1) Yedek akgeye yillik karin yiizde besinden fazla bir
tutarin ayrilacagt ve yedek akcenin Odenmis sermayenin ylizde
yirmisini asabilecegi hakkinda esas sozlesmeye hiikiim konabilir.
Esas sozlesme ile baska yedek akg¢e ayrilmasi da ongoriilebilir ve
bunlarin 0zgiilenme amaciyla harcanma yollar1 ve sartlarn
belirlenebilir.

Calisanlar ve isciler lehine yardim akcesi

MADDE 522- (1) Esas sozlesmede sirketin yoneticileri, ¢alisanlar1 ve
iscileri 1¢in yardim kuruluslar1 kurulmasi veya bunlarin
stirdiiriilebilmesi amaciyla veya bu amaci tasityan kamu tiizel
kisilerine verilmek tizere yedek akce ayrilabilir.

(2) Yardim amacina ozgiilenen yedek akgelerin ve diger mallarin
sirketten ayrilmasi suretiyle bir vakif veya kooperatif kurulmasi
zorunludur. Vakif senedinde, vakif malvarliginin sirkete karsi bir
alacaktan ibaret olacagi da ongortilebilir.

(3) Sirketin bu amaca Ozgiledigi yedek akc¢eden baska,
yoneticilerden, c¢alisanlardan ve is¢ilerden aidat alinmissa, 1is
iliskisinin sonunda, vakif senedine gore yapilan ayrimdan
yararlanamadiklar1 takdirde c¢alisanlara ve iscilere hi¢ degilse
odedikleri tutarlar 6deme tarihinden itibaren kanuni faiziyle birlikte
geri verilir.

| - Kar pay1 ve yedek akceler

Madde 608/3 Sirket genel kurulu, kanun ya da sirket sdézlesmesinde
ongorilmeyen veya Ongorileni asan tutarlarda yedek akgelerin
ayrilmalarina sadece;

a) Zararlarin karsilanmasi i¢in gerekliyse,

b) Sirketin gelisimi i¢in yatinm yapilmasi thtiyaci ciddi bir sekilde
ortaya konulmussa, biitiin ortaklarin menfaati boyle bir yedek akge
ayrilmasini hakli gosteriyorsa ve bu hususlar sirket sozlesmesinde
acikca belirtilmisse, karar verebilir.




F) Sirketin kendi esas sermaye paylarim iktisabi

MADDE 612- (1) Sirket kendi esas sermaye paylarini, sadece,
bunlar1 alabilmek icin gerekli tutarda serbestce kullanabilecegi
ozkaynaklara sahipse ve alacagi paylarin itibari degerlerinin toplami
esas sermayenin ylizde onunu asmiyorsa iktisap edebilir.

(2) Sirket s6zlesmesinde Ongoriilen veya mahkeme karariyla hiikme
baglanmis bulunan bir sirketten ¢ikma ya da ¢ikarma dolayisiyla, esas
sermaye paylarinin iktisabi halinde, birinci fikradaki iist sinir yiizde
yirmi olarak uygulanir. Sirket esas sermayesinin yilizde onunu asan
bir tutarda iktisap edilen esas sermaye paylar1 iki yil i¢inde elden
cikarilir veya sermaye azaltilmasi yoluyla itfa edilir.

(3) Sirket kendi esas sermaye paylar i¢in 6dedigi tutar kadar yedek
akce ayirir.

(4) Sirketin iktisap ettigi kendi esas sermaye paylarindan kaynaklanan
oy haklari ile buna bagli diger haklar, paylar sirketin elinde
bulundugu siirece donar.

(5) Sirketin, iktisap ettigi kendi esas sermaye paylarina ait ek ve yan
odeme yiikiimliiliikleri, s6z konusu paylar sirketin elinde bulundugu
slirece istenemez.

(6) Sirketin kendi paylarin iktisap etmesine iliskin sinirlama ile ilgili
hiikiimler, sirket esas sermaye paylarinin, sirketin ¢cogunluguna sahip
bulundugu yavru sirketlerce iktisabi halinde de uygulanur.




